
В этом выпуске:

Утверждено Положение о
разъездном характере работы
работников Национального
исследовательского университета
«Высшая школа экономики»  

Положение устанавливает порядок возмещения работникам расходов
на проезд (оплата проезда в общественном транспорте) и закрепляет
перечень должностей работников НИУ ВШЭ, которые в течение дня
могут выполнять служебные поездки. Важно, чтобы должность
работника, при которой он выполняет свои обязанности вне
расположения университета, входила в утвержденный Положением
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Для кого работа имеет разъездной характер? Для работников Вышки, которые для выполнения
своих рабочих задач в рамках трудового договора должны также посещать места (организации и
учреждения) вне территории кампусов.  
Например, для паспортистов общежитий, которые оформляют документы для постановки на
миграционный учет иностранных студентов, или работников Дирекции по интернационализации,
ответственных за оформление визовых приглашений для иностранных преподавателей.  
Расходы на проезд таким работникам возместит работодатель – Вышка.  
Также Университет для этих целей может выдавать своим работникам, для которых установлен
разъездной характер работы, карты «Тройка» и пополнять их баланс.  
В новом ЛНА указано, какие должности в НИУ ВШЭ имеют разъездной характер работы и в каком
порядке работникам возмещаются расходы. Документ стоит обязательно изучить как работникам,
так и руководителям подразделений, у которых есть подчиненные с таким характером работы, чтобы
понимать, как правильно оформлять необходимые документы и в какие сроки необходимо
инициировать процесс возмещения расходов работникам.

Юлия Мезенцева
Начальник Управления

персонала

Правила дополняют Положение о реализации проектов «Учебный ассистент», «Цифровой ассистент факультета» и
«Учебный консультант» ВШЭ с учетом особенностей реализации проектов в Высшей школе бизнеса и
устанавливают порядок и условия участия студентов, аспирантов и преподавателей в проектах, реализуемых в
ВШБ. Координатором всех трех проектов является Учебно-методический центр ВШБ.  

Проект «Учебный ассистент» реализуется в Высшей школе бизнеса уже несколько лет и помогает
популяризировать преподавание среди студентов и развивать у них преподавательские навыки. Новые Правила
позволяют расширить возможности привлечения учебных ассистентов для ряда задач, связанных с подготовкой
учебно-методических материалов для онлайн-курсов и размещением материалов на электронных платформах
обучения и учитывает особенности обучения, с использованием дистанционных и смешанных форматов обучения.

Учебные консультанты привлекаются для сопровождения образовательной деятельности студентов особых
категорий с целью их академической адаптации в университете: консультирование по дисциплинам, вызывающим
наибольшую трудность в освоении, в т.ч. помощь в выполнении домашних заданий, подготовке к сессии, в
решении организационных проблем: ориентации в инфраструктуре НИУ ВШЭ, общежитии, в распечатке учебно-
методических материалов и доступе к информационным ресурсам, также для поддержки в кризисных и
конфликтных ситуациях любого рода.  

Цифровые ассистенты привлекаются для содействия организации образовательного процесса в дистанционном
и/или аудиторном форматах и с использованием современных цифровых технологий в НИУ ВШЭ. Основными
задачами проекта являются: помощь преподавателям в освоении цифровых технологий (настройка и
администрирование цифровых сервисов), сокращение временных затрат преподавателей на организацию
занятий с применением цифровых технологий, помощь преподавателю в переводе дисциплины в онлайн формат,
сопровождение онлайн мероприятий в цифровой среде (вебинары, прокторинг, онлайн тестирование и т.д.). 
Важным изменением в Правилах выступает регулирование, определение и расчет нагрузки студентов и
аспирантов в рамках проектов. Норматив определен в размере 40 академических часов в месяц. Данное
изменение было внесено на основе опроса участников Проекта. 

Участниками проекта «Учебный ассистент» в год становятся более сотни преподавателей и не одна сотня
студентов и аспирантов ВШБ. 

Санан Гамидов
Директор учебно-

методического центра
Высшей школы

бизнеса

перечень. Работодатель самостоятельно устанавливает размер и
порядок возмещения разъездов работникам с разъездным
характером работы. Подробнее об особенностях регулирования
разъездной работы в Вышке рассказывает Юлия Мезенцева,
начальник Управления персонала.

Утверждены Правила реализации
проектов «Учебный ассистент»,
«Цифровой ассистент факультета» и
«Учебный консультант» в Высшей
школе бизнеса Национального
исследовательского университета
«Высшая школа экономики»  

В Вышке уже давно реализуются проекты "Учебный ассистент",
"Цифровой ассистент", "Учебный консультант". А этого года в Высшей
школе бизнеса эти проекты будут реализовываться с особенностями.
Правила устанавливают требования к желающим принять участие в
проектах, порядок подачи заявок, условия участия и перечень
обязанностей. Подробнее о проектах рассказывает Санан Гамидов,
директор учебно-методического центра Высшей школы бизнеса.

https://gsb.hse.ru/clm/
https://www.hse.ru/docs/554592099.html


Марина Комашко
руководитель центра правового сопровождения в сфере науки, интеллектуальной собственности и
информации

Дорогие коллеги! 
Рады сообщить, что теперь вы можете получить свидетельство о регистрации РИД от НИУ ВШЭ (за
подписью первого проректора Л.М. Гохберга). 
Это свидетельство выдается на те результаты интеллектуальной деятельности, для которых не
требуется государственная регистрация. Например, вы можете получить свидетельство о регистрации
документального фильма, видеоролика, онлайн-курса, ноу-хау и других подобных результатов. 
Это станет материальным подтверждением вашего авторства.  

Для того, чтобы сейчас получить свидетельство, напишите в нашу Дирекцию на адрес Legaldept@hse.ru. 
А в скором времени это станет удобным сервисом в ЕЛК. 

Благодарим Дирекцию по связям с общественностью за подготовку макета свидетельства в
соответствии с новым фирменным стилем НИУ ВШЭ! 

Кирилл Титов
заведующий патентным бюро

Дорогие коллеги! 

Дирекция по правовым вопросам начинает новый год с нового сервиса. 

Введен в действие Порядок
назначения и выплаты именных
стипендий студентам Высшей
школы бизнеса Национального
исследовательского университета
«Высшая школа экономики»,
участвующим в программах
международной академической
мобильности  

У студентов Высшей школы бизнеса НИУ ВШЭ теперь имеется
отличная возможность получить именную стипендию. К участию в
конкурсе на получение стипендии допускаются студенты, подавшие
заявку на участие в краткосрочной или долгосрочной международной
академической мобильности. Информацию о размере и количестве
стипендий для краткосрочных и долгосрочных программ, а также
условия конкурса можно посмотреть на сайте ЦМО:
https://gsb.hse.ru/iec/scholarship. В Положении также прописаны
порядок назначения и выплаты стипендии, а также основания ее
прекращения.

Утверждено Положение об
организации и проведении работ
по научно-методическому
обеспечению, реализуемых в части
выполнения работ,
предусмотренных
государственным заданием
Национального
исследовательского университета
«Высшая школа экономики»  

Положение регулирует то, каким образом ведется научно-
методическое обеспечение работ, предусмотренных государственным
заданием НИУ ВШЭ и как формируются требования к отчетным
материалам. Работы по научно-методическому обеспечению
формируют эмпирические базы, развивают инфраструктуру научных
исследований, обеспечивают доступ к источникам научной,
статистической информации, к профессиональным архивам. Такие
работы выполняются после их включения в Тематический план
научно-исследовательских работ и работ научно-методического
обеспечения. Координацию их проведения осуществляет
методический совет Вышки.

Новости Дирекции по правовым вопросам 

https://www.hse.ru/staff/gokhberg
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Разрешите вам представить: Патентовед-вездеход! 
Этот сервис аналогичен сервису Юрист-вездеход (и вдохновлен "старшим братом"), но предназначен
для решения вопросов оформления результатов интеллектуальной деятельности, в первую очередь -
патентования изобретений, полезных моделей и промышленных образцов.
Для того, чтобы пригласить к себе в подразделение патентоведа-вездехода, нужно подать заявку через
ЕЛК, по кнопке "Патентовед-вездеход".  
Также заявку можно подать через наш новый сайт. 

Патентовед-вездеход, получив заявку, выйдет в ваше подразделение и поможет решить все вопросы
по оформлению интеллектуальной собственности. 

Владислав Силкин
ведущий юрисконсульт

Дорогие коллеги! 
Дирекцией по правовым вопросам разработаны Рекомендации о действиях НИУ ВШЭ (Исполнителя)
при предъявлении Заказчиком требований, не соответствующих условиям договора НИР, в том
числе технического задания. 
Рекомендации обобщают наш многолетний опыт разрешения спорных ситуаций с заказчиками и в
доступной форме дают базовые ориентиры для подразделений. 

Вот лишь несколько важных моментов. НЕ рекомендуется:  
1. Вступать в переписку с заказчиком при поступлении обращений от него по электронным адресам,
которые не были указаны в договоре;  
2. Отказываться выполнять работы, предусмотренные ТЗ, чтобы повлиять на заказчика;  
3. Сдавать работы, предусмотренные в ТЗ, в порядке, не предусмотренном договором, (с нарушением
порядка сдачи-приемки работ, установленного договором).  

Подробнее прочитайте здесь. 

Анна Безукладникова
заместитель директора Дирекции по правовым вопросам

Дорогие коллеги! 
Новый год мы начали с обновленным сайтом нашей Дирекции.  
Теперь для вашего удобства все сервисы и шаблоны собраны в одном месте, а на Горячую линию
Дирекции по правовым вопросам можно позвонить прямо с мобильной версии сайта. 
Не пропустите раздел "Важное близко" - там вы найдете все учредительные документы (в том числе и
архивные), сможете уточнить реквизиты доверенностей, а также получите информацию о перечне
патентов и авторских правах. 
Как и раньше, на нашем сайте вы можете познакомиться с нашей командой и пообщаться с
виртуальным консультантом Юрой Вышкиным. 
А моделями для фотографий, размещенных на нашем сайте, стали сами работники Дирекции по
правовым вопросам! 

Благодарим коллег из Управления развития и поддержки портала за реализацию всех наших идей!

Правовой гороскоп на юбилейный 2022 год 

Овен Телец Близнецы Рак

https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=10
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Вы любите отстаивать свои права
и отличаетесь завидной
настойчивостью, поэтому для вас,
как и в любом другом году,
любимым правовым сервисом
будет согласование претензий.  
Звезды предрекают успех при
соединении вашего упорства с
нашим знанием права, поэтому
обязательно согласуйте текст
претензии с юристами ДПВ. И
тогда вовремя поданная и
правильно оформленная
претензия не оставит вашим
оппонентам ни одного шанса. 

Ваша практичность и
аналитические способности не
подведут вас и в 2022 году.
Юпитер в 8 доме предсказывает
вам финансовый успех и новые
контакты, а значит для вас
главный правовой сервис года -
согласование договора.  
А если вы еще будете
использовать типовые формы
договоров НИУ ВШЭ, то
заключение договоров ускорится
на 65,3% (считали всей
Дирекцией).

Ваша уникальная способность
легко заводить новые знакомства
будет особенно востребована в
2022 году, а присущая вам
многозадачность в который раз
вызовет восторг окружающих.
Именно вы сможете  
одновременно пригласить и
юриста - вездехода и
патентоведа - вездехода, решить
все рабочие задачи и приятно
провести время в компании
профессионалов. 
Уже ждем ваши заявки! 

Трудолюбивым ракам звезды
предрекают мгновенные
перемещения во времени и
пространстве. Но пока ученые
Вышки только трудятся над
такими разработками, мы готовы
обеспечить вам это в
юридическом смысле. Ваш год
пройдет под знаком сервиса
оформления доверенности. Ведь
именно через делегирование
полномочий вы ускорите решение
своих задач и сможете оказаться
сразу во всех местах
одновременно.

Лев

Благоприятное положение Венеры
предсказывает Львам удачные
закупки, быстрые расчеты и
баланс во всем. Вам будет
полезен сервис использование
обозначений НИУ ВШЭ, так как
звезды предсказывают вам
множество возможностей, чтобы
оставить свой след под брендом
Вышки. А использование при этом
символики юбилейного года
значительно повысит ваши шансы
на успех!  

Дева

Год Тигра станет для вас годом
новых знакомств. Однако, не
спешите связываться с первым
встречным и перед выбором
партнера не забудьте все о нем
узнать, чтобы избежать
неприятных сюрпризов.  
Пользуйтесь правовым сервисом
проверка поставщика. 
Конечно, о семейном положении
контрагента мы вам ничего не
сообщим, но сможем проверить
его платежеспособность и
благонадежность! 

Весы

Настройтесь на активную работу в
2022 году. Звезды вам
предрекают участие во многих
конкурсах и грантах, поэтому для
вас будет особенно актуально
использование сервиса
заверение копий документов. 
Пожалуйста, замерьте вес всех
документов и сообщите нам итог
за 2022 год: эти данные помогут
нам ходатайствовать перед
законодательными органами о
скорейшем переходе на
электронный документооборот. 

Скорпион

Мы знаем как направить вашу
энергию в нужное русло и дать
вам возможность проявить
навыки воина - пользуйтесь
сервисом подача искового
заявления. 
Но помните, что лучший суд - это
суд, который не состоялся.
Поэтому, хоть звезды в этом году
полностью на вашей стороне, если
есть возможность избежать суда,
следует ею воспользоваться.  

Стрелец

Для Стрельцов 2022 год будет
годом удачи во всех делах.
Звезды вдохновляют вас на
стрельбу по сложным задачам и
проблемным кейсам, а юристы
всегда помогут подобрать
подходящее оружие. Главное,
оставляйте заявки через сервис
консультации. У нас богатый
арсенал правового вооружения!

Козерог

Строгость, рациональность и
усердие - главные черты
Козерогов - лучше всего
проявятся в 2022 году. Вы любите
"разложить все по полочкам", а
значит для вас самый подходящий
сервис - разработка формы/
шаблона правового документа.  
Кстати, загадав желание и
получив от нас шаблон документа,
отправьте его десятерым
знакомым, и убедитесь, что и они
его начали использовать в работе.
И тогда ваше желание
обязательно сбудется! 

Водолей

Водолеи, ваши новаторские идеи и
нестандартное мышление помогут
вам в новом году добиться успеха.
Не забывайте при этом
пользоваться правовым сервисом
регистрация РИД.  
Роспатент будет рассматривать
ваши заявки быстро, а
изобретения принесут
коммерческий успех. Особенно,
если заявки подавать на растущей
луне, хотя и на убывающей тоже
шансы велики. 

Рыбы

Вы, как и всегда, в 2022 году
захотите чего-то нового и
особенного. А мы поможем
воплотить мечты в реальность,
ведь лучший способ приблизиться
к мечте - написать о ней
локальный нормативный акт.
Поэтому пользуйтесь правовым
сервисом экспертиза ЛНА.  
Правда, Регламент проведения
совещаний в метавселенной или
Положение о премировании за
хорошее настроение в этом году
согласовать не получится, а вот к
2025 году ваши мечты рискуют
стать реальностью!

https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=3
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__newUrl/?type=contract
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=9
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=10
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__newUrl/?type=proxy
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__CreateRequest/?reqType=7
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=6
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=4
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__newUrl/?type=claim
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=2
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=8
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/RIA__f__NewRequest/
https://bpm.hse.ru/Runtime/Runtime/Form/ZPU__f__NewRequest/?reqType=1


ДАЙДЖЕСТ ПОДГОТОВЛЕН ДИРЕКЦИЕЙ ПО ПРАВОВЫМ ВОПРОСАМ НИУ ВШЭ

Будем признательны за Ваши комментарии и предложения по развитию данного сервиса.  

Напоминаем, что дополнительную правовую информацию Вы можете получить на странице
по адресу https://legal.hse.ru/, а также по указанным на странице Дирекции по правовым

вопросам и телефонном справочнике телефонам работников или в наших офисах по адресу:  
Покровский б-р, д.11, каб. L 302 - 314.  

Всегда рады сотрудничеству!  

Made on Ti l d a

https://legal.hse.ru/
https://tilda.cc/?upm=2961231

